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LAUDO DE VISTORIA TECNICA

1. APRESENTACAO

O presente laudo técnico apresenta a situagéo fisica construtiva da Escola
Municipal Santa Filomena, localizada na comunidade rural Vila Rosario,

pertencente ao Municipio de Jodo Dias, no estado do Rio Grande do Norte -RN.
A figura 1 expressa sua localizagdo (-6.279830 , -37.777073).

Figura 1: Localizagdo Georeferenciada da Escola Municipal Santa Filomena.

A vista técnica na referida escola aconteceu no dia 20 de janeiro de 2023, todos
0s espacos pertencentes a escola foram vistoriados e realizado um levantamento das

necessidades para cada ambiente. A tabela 1 apresenta os referidos cdmodos, suas

dimensdes e suas areas construidas.

Felipe Ramon da Silva Oliveira - CPF: 072.368.574-67
ENGENHEIRO CIVIL - CREA-RN n° 211831498-1



Engenheiro civil: Felipe Ramon da Silva Oliveira.
CREA-RN n° 211831498-1
Projeto de Reforma

Tabela 1: Caracterizagdo dos espagos da escola municipal Santa Filomena.

Sala administrativa 48 39 18,72
Sala deaula 01 438 79 3792
Refeitorio 02 48 75 36
Cozinha 41 2,8 1148
Sala 2.8 1,75 49
BWCQ1 2,35 1,75 411
BWC 02 1,65 2,35 3,38
Circulagdo 01 10,05 3 30,15
Circulagdo 02 23 35 8,05

Mediante a realizagdo da vistoria e dos referidos levantamento, destaca-se os

principais servigos a serem realizados na referida escola.

2. COBERTURA E FORRO

Atualmente a escola apresenta uma cobertura toda em madeira e telha cerdmica,
com alguns elementos como trama, ripas e caibros danificados, assim como, muitas
telhas fissuradas e quebradas, havendo a necessidade de toda uma revisio do telhado,
assim como, forrar a sala de aula 01 e 02 que concentrara todos os alunos. A figura 2a,

2b e 2c apresentam algumas fragilidades da estrutura da cobertura.

Figura 2a: Estrutura de cobertura
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Figura 2b: cobertura Figura 2c: cobertura

3. ALVENARIAS

Apresentou-se a necessidade de melhoramento da cozinha da referida escola,
conforme analise do local percebeu-se que a cozinha ndo apresenta uma area adequada
para melhor atender a comunidade e o desenvolvimento das atividades. Atualmente a
cozinha apresenta uma érea de 11,48 m? conforme planta baixa (Apéndice 1).

Mediante analise percebeu-se que a escola apresenta uma sala livre sem
finalidade, portanto a sugestdo técnica é agregar esse espago para a cozinha. A figura 3
apresenta a situagio atual e a figura 4 o novo espago sugerido, aumentando a 4rea da

cozinha e abrindo esquadrias para melhor circulaggo.

Figura 3: Distribui¢3o atual dos espagos.

280 1S I 5 3o

T =

slie—
-
2

Felipe Ramon da Silva Oliveira - CPF: 072.368.574-67
ENGENHEIRO CIVIL - CREA-RN n° 211831498-1



Engenheiro civil: Felipe Ramon da Silva Oliveira.
CREA-RN n° 211831498-1
Projeto de Reforma

Figura 4: Novo espago sugerido.
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Desta forma seria necessdria a demoli¢fio da alvenaria que separa 0s espagos
atuais denominados de sala e cozinha, assim como a abertura de uma porta para facilitar
0 acesso da cozinha para o refeitorio. A area da cozinha passaria para 16,80 m?, abriria

duas janelas e uma porta de acesso maior, melhorando a iluminagdo e ventilacgo.

4. PISO

O piso atual da referida escola ¢ revestido com pegas ceramicas, necessitando de
revisdo, mediante que algumas placas estio com rejuntes descolando. Percebeu-se que
em alguns espagos como BWC 01 e BWC 02, o piso esta desgastado ¢ com
manifestagbes patoldgicas. Sugere-se revisio do piso cerdmico nos banheiros. As

figuras 5a e 5b apresentam a situagfo atual do piso dos banheiros.
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Figura 5a: Piso BWC 01
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Figura 5b: Piso BWC 02.
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5. REVISAO DAS INSTALACOES ELETRICAS E HIDROSANITARIAS

E necessaria uma revisdo nas instalagdes elétricas, que atualmente sdo expostas

em todos os espagos e revisdo nas instalagSes Hidrosanitarias. Verificou-se que as

descargas dos vasos sanitirios dos banheiros ndo estio funcionado, assim como, os

chuveiros e as pias do atual hall. Visualizou-se a necessidade de impermeabilizagdo e

revisdo da caixa de agua, assim como, a solicitacio de agua encanada para a escola,

atualmente a escola ¢ abastecida por carro pipa e a agua fica armazenada em uma

cisterna. E importante destacar que a escola apresenta um anexo no mesmo enderego e

que necessita de uma revisdo de suas instalagdes.

6. MURO

A escola apresenta um muro em alvenaria de vedagdo com bloco cerdmico, com

24,10 m de comprimento ¢ 18,0 m de largura. Atualmente toda estrutura de pintura esta

se deslocando da alvenaria, apresenta morfo e fissuras em alguns pontos da estrutura.
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Sendo necessaria a corregdo dessas fissuras e a instalagdo de um novo sistema de

pintura. As figuras 8a ¢ 8b apresentam a situagfo atual do muro.

Figura 6a: Infiltragdes € morfo no muro.
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Figura 6b: infiltra¢des e morfo no muro.

7. PINTURA

Todos os espagos externos de éarea construida devem receber um novo sistema
de pintura, assim como, o muro da escola.

8. FORRO / CLIMATIZACAO
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E importante que a sala de aula 01 e 02 sejam forradas e recebam um ar-
condicionado para climatizagdo. Todo o ambiente da escola estdo inseridos em uma
carta solar com alta radiago, como, o sistema de cobertura esta fragilizado, a insolagdo
e desconforto térmico ¢ alto, portanto, € importante € necessario que esse servigo seja

agregado na reforma da escola.
9. ACESSIBILIDADE

A escola apresenta um desnivel bastante considerado do acesso da cozinha para
0 muro, atualmente existe uma degraus que facilitam o acesso, porém, ¢ necessario a

constru¢do de uma rampa e instalagfio de um corrimdo em toda a sua extensio.

Figura 7: Acesso da cozinha para o muro.
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10. CANTEIRO

A escola apresenta dois canteiros de flores que ndo estdo sendo utilizados para
sua fungdo, portanto sugere-se que esses sejam aterrados, tendo em vista que ambos
ficam localizados na cal¢ada principal que serve de acesso para o muro, local esse que
os alunos brincam. Caso permaneca com a mesma configuragdo, servira para um

possivel acidente com as criangas.

Felipe Ramon da Silva Oliveira - CPF: 072.368.574-67
ENGENHEIRO CIVIL - CREA-RN n°® 211831498-1




Engenheiro civil: Felipe Ramon da Silva Oliveira.
CREA-RN n° 211831498-1
Projeto de Reforma

Figura 8: Canteiro.

11. CISTERNA

A escola apresenta uma cisterna para reservar agua, essa por sua vez apresenta

infiltragGes e desplacamento do seu revestimento, sendo necesséria uma revisio em sua
estrutura.
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CONSIDERACOES FINAIS

Conforme averiguagdo dos problemas técnicos e funcionais, assim como, diante das
manifestagdes patologias construtivas apresentadas neste documento, a escola municipal
Santa Helena, necessita de uma reforma para melhoria do espago, sendo necessaria a
recuperagio imediata dos problemas apresentados na planilha orgamentaria, para trazer

seguranca e bem-estar aos académicos e servidores.

Analisar os seguintes documentos.
L O apéndice 01 - planta baixa da situagdo atual.
II. O apéndice 02 - planta baixa com melhoramento do espago dacozinha e banheiros.

I11. O apéndice 03 - planilha orgamentria para a reforma.
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PLANILHA ORCAMENTARIA
OBRA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/10/2023 BDI : 24,85%
ROSARIO FONTE VERSAD HORA  MES REF
DESCRIGAO: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 2018112 116,68% 1202019
COMUNIDADE: VILA ROSARIO combE o p—
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN CAER 2 ERAG
CAGEPA 2020/12 - 042021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAO 93,90% 2014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ OERMG  2022/04 COM DESONERAGAO P—
msowoniy 2023406 - Fso Branco 115,90% 062023
NOVACAP 2019/11 COM DESONERAGAO - - 0172020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAO 86,74% - 0372017
SICRO 202304 COM DESONERAGCAO - o772023
SINAPL 2023/08 COM DESONERAGAD 85,34% 48,96% 08/2023
SMOP EDIF  2019/07 COM DESONERAGAO 87,59% 49.84% 0872021
SMOP ILUM  2019/07 COM DESONERAGAO 86,12% 4867% 082021
SMOP 2019/07 COM DESONERAGAC 86,12% 4867% 0872021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0,00%
quanTioape|  PRECO PRECO
mEm | coDIGO DESCRIGAO FONTE | UnD UNITARIORS | TOTALRS
1 SERVICOS PRELIMINARES R$ 10.080,25
1.1 01.01.06 Placa de obra (3,00x2,00)m DEOSP un 1,00 R$ 1.588,73 R$ 1.588,73
Alvenaria de tijolos ceramicos, 1/2 vez, argamassa traco 1:4, areia
1.2 06.01.01 Sl B irar, e=10,00¢m (0,10%0,15x0,20) DEOQSP m 13,00 R$ 40,36 RS 524,68
13 120204 |Repoco paulista (embogo trago 1:4 + reboco trago 1:5) parafomros, | pegp m 20,00 RS 47,01 RS 940,20
FORRO EM PLACAS DE GESSO, PARA AMBIENTES
14 96113 COMERCIAIS. AF 08/2023 PS . SINAPI M2 100,00 R$ 52,54 R$ 5.254,00
15 16141.83.8 5"3"!. !U"f”!?)“ BIPOLAR termomagnético de 25 A em quadro de DEOSP UN 8,00 RS 47,90 RS 383,20
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE ENERGIA EM PVC, DE
16 101876 EMBUTIR, SEM BARRAMENTO, PARA 6 DISJUNTORES - SINAPI UN 1,00 R$ 96,02 R$ 96,02
FORNECIMENTO E INSTALAGAQ. AF_10/2020
17 07.05.01 |Portio de ferro em metalon DEOSP 2,10 R$ 400,62 RS 841,30
CORRIMAO SIMPLES, DIAMETRO EXTERNO = 1 1/2, EM ACO
1.8 99855 GALVANIZADO. AF_04/2019 PS SINAPI M 4,00 R$ 113,03 R$ 452,12
2 PINTURA R$ 7.977 .90
APLICAGAO MANUAL DE FUNDO SELADOR ACRILICO EM
21 88414 SUPERFICIES INTERNAS DA SACADA DE EDIFICIOS DE SINAPI M2 311,00 R$ 5,08 R$ 1.579,88
MULTIPLOS PAVIMENTOS. AF_06/2014
EMASSAMENTO de parede interna com massa corrida a base de
22 09906.8.3.1 PVA com duas demd intura latex DEOSP M2 156,00 R$7,72 R$ 1.204,32
APLICACAD MANUAL DE TINTA LATEX ACRILICA EM PAREDE
23 95626 | EXTERNAS DE CASAS, DUAS DEMAOS. AF_11/2016 SINAPI M2 311,00 R$ 16,70 R$5.193.70
3 LIMPEZA DE OBRA R$ 653,64
3.1 1A 0270200 |Limpeza SICRO 2 1 m I 156,00 R$ 4,19 R$ 653,64
VALOR BDI TOTAL: R$ 372296
VALOR ORGAMENTO: R$ 14988 83
VALOR TOTAL: R$ 18.711,78
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RELATORIO SINTETICO - SERVICOS
OBRA: ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/10/2023 BDI : 24,85%
ROSARIO FONTE VERSAD HORA MES REF.
DESCRICAO! REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 2019012 116,68% - 1272019
COMUNIDADE: VILA ROSARIO
: j CIPIO DE JOAO DIAS-RN GAERN 207305 COMDES - i ) ooz
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNH " 2020012 . ”
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAO 93,90% 0212014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DERMG  2022/04 COM DESONERAGAO oTr02
IHSOPOHTY 2023406 - Rio Branco 115.90% 0672023
NOVACAP 2019/11 COM DESONERAGCAC - - 0172620
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGCAC 86,74% 0372017
SICRO 2023/04 COM DESONERACAO - - 0772023
SINAPY 2023108 COM DESONERAGAO 8534%  4696% 092023
SMOP EDIF  2019/07 COM DESONERAGAO 87.59% 49.84% 082021
SMOP ILUM  2019/07 COM DESONERAGAO 86,12%  4867% 082021
SMOP 2019/07 COM DESONERAGAQ 86,12%  4867T% 02021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0,00%
[m
cODIGO DESCRIGAD FONTE UNID ulr'mlwon mr"mum
APLJ MANUAL DE FUNDO SELADOR AfRiLlCO EM SUPERFICIES
88414 INTERNAS DA SACADA DE EDIFICIOS DE MULTIPLOS PAVIMENTOS. SINAPI M2 311,00 R$ 6,34 R$ 1.971,74
AF_06/2014
APLICAGAQ MANUAL DE TINTA LATEX ACRILICA EM PAREDE EXTERNAS
95626 DE CASAS. DUAS DEMAOS. AF 11/2016 SINAPI M2 311,00 R$ 20,85 RS 6.484,35
Alvenaria de tijolos ceramicos, 1/2 vez, argamassa trago 1:4, areia média sem
06.01.01 irar 8=10.00 0.10x0 15x0 DEOSP 13,00 R$ 50,39 RS 655,07
CORRI SIMPLES, DIAMETRO EXTERNO = 1 172, EM ACO
99855 GALVANIZADO. AF 04/2019 PS SINAPI M 4,00 R$ 141,12 R$ 564,48
16141.8.3.8 |DISJUNTOR BIPOLAR termomagnético de 25 A em quadro de distribuicéo DEOSP UN 8,00 R$ 59,80 R$ 478,40
EMASSAMENTO de parede interna com massa corrida a base de PVA com
09906.8.3.1 duas 2 : titex DEOSP M2 156,00 R$ 9,64 R$ 1.503,84
96113 FORRO EM PLACAS DE GESSO, PARA AMBIENTES COMERGIAIS. SINAPI M2 100,00 RS 65,60 RS 6.560,00
AF_08/2023 pPS
1A 02702 00 |Limpeza SICRO 2 m 156,00 R$ 5,23 RS 315,88
01.01.06 |Placa de obra (3,00x2,00)m DEOSP un 1,00 R$ 1.983,53 R$ 1.983,53
07.05.01 Portdo de ferro em metalon DEOSP m 2,10 R$ 500,17 R$ 1.050,36
QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE ENERGIA EM PVC, DE EMBUTIR, SEM
101876 BARRAMENTO, PARA 6 DISJUNTORES - FORNECIMENTO E SINAP} UN 1,00 R$ 119,88 R$ 119,88
INSTALACAO. AF_10/2020
120204 | Re20%0 Paulista (embogo trago T:4 + reboco wago 15) para forros, DEOSP m 20,00 R$5869|  R$ 117380
e
i
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RESUMO DO ORCAMENTO -
OBRA: ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/10/2023 BDt : 24,85%
ROSARIO FONTE VeRsAo HORA  wes  ReF.
DESCRIGAO: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 2018112 116.68% N 1272019
COMUNIDADE: VILA ROSARIO com J—
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN
CAGEPA 202012 0472021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAO 93.90% 022014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DER-MG 2022104 COM DESONERAGAO 072022
(INEDIPOMIV 2023/06 - Rio Branco 115,90% 062023
NOVACAP  2019/11 COM DESONERAGAO 01/2020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAO 86.74% 032017
SICRO 2023/04 COM DESONERACAO - - 0712023
SINAPI 202308 COM DESONERAGAO 8534%  4696% 092023
SMOPEDIF  2019/07 COM DESONERAGAO 8759%  4984% 0872021
SMOP ILUM  2019/07 COM DESONERAGAO 86,12%  485T% 082021
SMOP 201907 COM DESONERACAO 86,12% 48,67T% 082021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0.00%

CODIGO DESCRIGAO PREGO TOTAL %
SERVICOS PRELIMINARES R$ 10.080,25 53,87%
PINTURA R$ 7.977,90 42,64%
LIMPEZA DE OBRA RS 653,64 3,49%

VALOR BDI TOTAL: RS 3.7229% 100,00%
VALOR ORCAMENTO: R$ 14.988,83
VALOR TOTAL: R$ 18.711,79
Pagina. 1
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CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
OBRA: ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/10/2023 BDi : 24,85%
ROSARIO FONTE VERSAQ WoRA  MES  REF
DESCRIGAO: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 201012 116.68% ) 1212018
COMUNIDADE: VILA ROSARIO combE PO,
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN GAERN 20205 SONERAGRO : :
CAGEPA 2020/12 - - 042021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAD 93.90% = 0272014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DERMG 202204 COM DESONERAGAD i ) 0712022
2023006 - Rio Branco 115,90% = 06/2023
NOVACAP 2018/11 COM DESONERACAO - 0172020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERACAO 86,74% 032017
SICRO 202304 COM DESONERACAO - 0712023
SINAPY 2023/08 COM DESONERAGAO 8534% 48,96% 092023
SMOP EDIF 2019/07 COM DESONERAGAQ 87,59% 49.84% 0872021
SMOP ILUM 201807 COM DESONERAGAO 96,12% 4867% 082021
SMOP 2019207 COM DESONERAGAO 86,12% 4867% 0872021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0,00%
ITEM DESCRICAO VALOR (RS) MES 1 MES 2 Total parcela
1 SERVIGCOS PRELIMINARES R$ 10.080,25 ki — ———
T R$ 5.040,13| R$5.040,12| RS 10.080,25
25,00 % 75,00 % 100,00 %
2 PINTURA R$ 7.977,90
R$1.99448| R$598342| RS$7.977,90
100,00 % 100,00 %
3 LIMPEZA DE OBRA RS 653,64 ’
$ R$ 653,64 R$ 653,64
R$7.03461| R$ 11.677.18
18.711,79 711,
i R$7.03461| RS 18.711,79 R
Pagina: 1




COMPOSICAO DO BDI
OBRA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/10/2023 BDI : 24,85%
ROSARIO FONTE vERsho HORA  wES R
DESCRICAO: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 2019112 116.68% 122010
COMUNIDADE: VILA ROSARIO cou -
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN CrERe 2023008 DESONERAGRO
CAGEPA 2020/12 0472021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAC 93.90% 0212014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DERMG 2022104 COM DESONERAGAG . p—
SOOIy 2023/06 - Rio Branco 11590% 062023
NOVACAP 2019/11 COM DESONERAGAO 0172020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAO 86,74% 032017
SICRO 2023/04 COM DESONERACAO - - 0772023
SINAP 2023/08 COM DESONERAGAO 85,34% 46,96% 0872023
SMOP EDIF 201907 COM DESONERAGAO 87,59% 49,.84% 082021
SMOP LM 2018/07 COM DESONERAGAC 85,12% 48,67% 082021
SMOP 2019/07 COM DESONERACAO 86,12% 48.67% 082021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0,00%
CcOD DESCRIGAO %
Beneficios
S+G Garantia/seguros 0.80%
L Lucros 7,40%i
TOTAL 8,2
Despesas Indiretas
AC Administragso central 4,00%
DF Despesas financeiras 1,23%
R Riscos 1,27%
TOTAL 6,50%
I impostos
COFINS 3,00%
ISS 2,00%
PIS 0,65%
CPRB 4 50%
TOTAL 10,15%|
BDI = 24,85%
null
Y Dhverra
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/10/2023 BDE : 24,85%
ROSARIO FONTE VERSAO HORS MES REF.
DESCRICAO: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 201912 116.68% 1212019
COMUNIDADE: VILA ROSARIO
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN i 2023105 COM DESONERACAO a0z
CAGEPA 2020/12 - 04/2021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAO 93.90% 0212014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DERMG 202204 COM DESONERAGAC J—
[HGDIPONTY 2023106 - Rio Branco 11590% 062023
NOVACAP 2019/11 COM DESONERAGAO 0172020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAO 86,74% 032017
SICRO 202304 COM DESONERAGAO 0772023
SINAPY 2023/08 COM DESONERAGAQ 85,34% 46,96% 09/2023
SMOP EDIF  2019/07 COM DESONERAGAO 87,50% 49.84% 08/2021
SMOP ILUM 2019407 COM DESONERAGAQ 86,12% 4867% 0872021
SMOP 201807 COM DESONERAGAO 86,12% 4867% 082021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0,00%
[ cop DESCRIGAO | HorisTa % MENSALISTA %)
A GRUPO A
A1 INSS 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
AB Salario Educagio 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 36,80% 36,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,91% 0,00%
B2 Feriados 3,96% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,70%
B4 13° Salério 10,91% 8,33%
B5 Licenca PatemidadE 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,64% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 9,99% 7,63%
B10 Salario Matemidade 0,03% 0,02%
TOTAL 46,26% 17,37%
Cc GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 6,50% 4,97%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,15% 0,12%
C3 Férias indenizadas 3,65% 2,79%
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 517% 3.95%
C5 Indenizacao Adicional 0,55% 0,42%
TOTAL 16,02% 12,25%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 17,02% 6,39%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,58% 0,44%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 17,60% 6,83%
A+B+C+D= 116,68% 73,25%




TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/10/2023 BDI : 24,85%
ROSARIO FONTE VERSAD HORA £S5 =2
DESCRICAO: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 2018112 116.68% 1212019
COMUNIDADE: VILA ROSARIO com P
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN GASRN 202303 COMDESONERAGAO
CAGEPA 2020/12 0472021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAO 93,90% 0212014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DERMG 2022104 COM DESONERAGAD oTr0z2
ENEDIPOMY 2023406 - Fio Branco 115,90% 0682023
NOVACAP 2019/11 COM DESONERACAO 0172020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERACAO 86,74% 032017
SICRO 2023204 COM DESONERACAD - 07/2023
SINAPY 2023/08 COM DESONERAGAC 85,34% 46,96% 082023
SMOP EDIF 2019207 COM DESONERAGAO 87.59% 49,84% 0872021
SMOP ILUM 2019/07 COM DESONERACAO 86,12% 4867% 082021
SMOP 201907 COM DESONERAGAO 86,12% 48.67% 0872021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0.00%
cop J DESCRIGCAO HORISTA % ||:um ISTA "i
A GRUPO A
A1l INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0.20% 0.20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
AS Salario Educacdo 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,07% 0,00%
B2 Feriados 4,84% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,93% 0,69%
B4 13° Salario 11,20% 8,33%
B5 Licenca PatemidadE 0,09% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,75% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,65% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,13% 0,09%
B9 Férias Gozadas 13,12% 9,77%
B10 Salario Matemidade 0,03% 0,02%
TOTAL 50,81% 19,52%
[+ GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 8,57% 6,38%
c2 Aviso Prévio Trabathado 0,46% 0,34%
C3 Férias Indenizadas 1,92% 1,43%
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 5,32% 3,.96%
C5 Indenizacao Adicional 0,72% 0.54%
TOTAL 16,99% 12,65%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,54% 3,28%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,76% 0,57%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 9,30% 3,85%
A+B+C+D= 93,90% 52,82%
Felige P Civera
bl N
2118374481
Pagna: 2




TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/10/2023 BDI : 24,85%
ROSARIO FONTE VERSAO WORA  MES  REF.
DESCRICAO: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 2019/12 116.68% 1212018
COMUNIDADE: VILA ROSARIO
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN CARRN 2023105 COMDESONERAGAO o
CAGEPA 202012 0472021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAO 93,90% 0272014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DERMG  2022/04 COM DESONERAGAO 0712022
r“uﬁ 202306 - R0 Branco 115.90% 062023
NOVACAP 2019/11 COM DESONERAGAD - 012020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAO 86,74% 032017
SICRO 2023/04 COM DESONERAGAO 0772023
SINAPY 2023/08 COM DESONERACAO 85,34% 48.96% 092023
SMOP EDIF 201907 COM DESONERAGAO 87.59% 49.84% 08/2021
SMOP UM 2019407 COM DESONERAGAC 88,12% 4857% 08/2021
SMOP 2019/07 COM DESONERAGCAO 88,12% 4867% 0872021
PROPRIA PROPRIA 0.00% 0,00%
cop DESCRIGAO HORISTA % |MENSALISTA %
A GRUPO A
A1 INSS 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
AB Salario Educacio 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 36,80% 36,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,06% 0,00%
B2 Feriados 477% 0,00%
B3 Auxil io - Enfermidade 0,88% 0,66%
B4 13° Salario 11,17% 8,33%
B85 Licenca Patemidade 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,75% 0,00%
B8 Auxil io Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 12,69% 9,47%
B10 Salano Matemidade 0,04% 0,03%
TOTAL 50,28% 19,18%
(o4 GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,04% 3,76%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09%
C3 Férias Indenizadas 1.71% 1,28%
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 2,58% 1,93%
C5 Indenizacdo Adicional 0,42% 0,32%
TOTAL 9,87% 7,38%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 18,50% 7,06%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,45% 0,33%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 18,95% 7,39%
A+B+C+D= 11590% 70,75%
Pagina: 3




TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE. VILA DATA : 10/10/2023 BDI : 24,85%
ROSARIO FONTE VERSAD HORA MEE REF,
DESCRICAO: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 201912 116.68% 1272019
COMUNIDADE: VILA ROSARIO '
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN cAsRN 2023005 COM DESONERAGAO orizez
CAGEPA 2020i12 042021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAO 93,90% 0272014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DERMG 202204 COMDESONERAGAO 2 —
PETUPORMY 2023/06 - Rio Branco 115,90% 08023
NOVACAP 2019/11 COM DESONERACAO 0172020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAO 86,74% 032017
SICRO 2023/04 COM DESONERACAO - - 0772023
SINAPY 2023/08 COM DESONERAGAC 85,34% 46,96% 0872023
SMOP EDIF 2018/07 COM DESONERACAO 87,50% 49,84% 0872021
SMOP ILUM  2018/07 COM DESONERAGAO 86,12% 4867% 0872021
SMOP 2018/07 COM DESONERAGAO 86,12% 4867% 08/2021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0.00%
cop DESCRIGAO HORISTA % |MENSALISTA %
A GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0.20%
A5 SEBRAE 0,80% 0,60%
AB Salario Educacio 2,50% 2,50%
A7 uro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,06% 0,00%
B2 Feriados 4,77% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,91% 0,69%
B4 13° Salario 10,97% 8,33%
BS Licenca PatemidadE 0,08% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,68% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabaiho 0,12% 0,09%
B9 Férias Gozadas 9,51% 7.23%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,02%
TOTAL 46,86% 16,98%
Cc GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,54% 421%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,32% 0,24%
C3 Férias Indenizadas 3,73% 2,84%
C4 Depésito Rescisio Sem Justa Causa 4,65% 3,53%
C5 Indenizacdo Adicional 0.47% 0,35%
TOTAL 14,71% 11,17%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.87% 2,85%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,50% 0,38%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,37% 3,23%
A+B+C+D= 86,74% 48,18%
Pagina: 4




TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA: ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/10/2023 BOK : 24,85%
ROSARIO FONTE versio HORA  MEB  RER.
DESCRICAO: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA CAEMA 2019112 116.68% : 122019
COMUNIDADE: VILA ROSARIO com oS
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN CAERN 2023/05 COM DESONERAGAO
CAGEPA 2020/12 - - 042021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DIAS-RN DEOSP 2014 COM DESONERAGAC 93.90% - 0212014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DERMG  2022/04 COM DESONERAGAO R . P—
INSOIPONIV 2023/06 - Rio Branco 11590% - 062023
NOVACAP 2019/11 COM DESONERAGCAO - - 0172020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGCAC 86,74% - 032017
SICRO 2023/04 COM DESONERACAC - - 072023

SINAPY 202308 COM DESONERACAQ 85,34% 46,98% 0972023
SMOP EDIF  2019/07 COM DESONERAGAO 87,59% 49,.84% 082021
BMOFILUM 201907 COM DESONERAGAO 86,12% 4887% 082021

SMOP 2018/07 COM DESONERAGAO 86,12% 48.67% o8/2021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0,00%

L cop | DESCRIGAO HORISTA % MA -;[

A GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00%
A2 SES! 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
AB Saléario Educagio 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
TOTAL 16,80% 16,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,99% 0,00%
B2 Feriados 4,28% 0,00%
B3 Auxil io - Enfermidade 0,88% 0,66%
B4 13° Salario 11,17% 8,33%
B5 Licenca Patemidade 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,83% 0,00%
B8 Auxii io Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 13,33% 9,95%
B10 Salario Matemidade 0,04% 0,03%
TOTAL 50,44% 19,66%
[ GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,24% 3.91%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09%
C3 Férias Indenizadas 0,84% 0,63%
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 2,55% 1,91%
C5 Indenizag8o Adicional 0,44% 0,33%
TOTAL 9.19% 6,87%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 847% 3.30%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,44% 0,33%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,91% 3,63%

A+B+C+D=  8534% 46,96%
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA COMUNIDADE: VILA DATA : 10/1022023 BDI : 24,85%
ROSARIO FONTE VERSAO HORA  MESs  mEF
DE 0: REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL SANTA FILOMENA
SCRICA o A ROSARG, CAEMA 201912 116,68% 122019
LOCAL: VILA ROSARIO NO MUNICIPIO DE JOAO DIAS-RN CAERN - 2023105 COMDESONERAGAO .
CAGEPA 2020112 - 04/2021
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQ DIAS-RN DECSP 2014 COM DESONERAGAO 93.90% 022014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DERMG 2022104 COM DESONERAGAO o702
INSTIPOMIY 2023/08 - Rio Branco 11590% 08/2023
NOVACAP 2019/11 COM DESONERACAO - 0172020
SICRO 2 2016/11 COM DESONERAGAO 86,74% 032017
SICRO 2023/04 COM DESONERACAO - o7r023
SINAP{ 2023/08 COM DESONERACAQ 85,34% 46,96% 092023
SMOP EDIF  2019/07 COM DESONERAGAO 87,50% 49,84% 0872021
SMOP ILUM 201907 COM DESONERAGAO 86,12% 4867% 082021
SMOP 201907 COM DESONERACAQ 86,12% 48,67% 08/2021
PROPRIA PROPRIA 0,00% 0,00%
[ cop DESCRIGAO HORISTA % |MENSALISTA %|
A GRUPO A
A1l INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0.20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
AS Salario Educagdo 2,50% 2,50%
A7 Seguro Confra Acidentes de Trabalho 3.00% 3.00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 1,00% 1,00%
TOTAL 17,80% 17,80%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,94% 0,00%
B2 Feriados 3,98% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0,93% 0,71%
B4 13° Salério 10.88% 8,33%
B5 Licenca PatemidadE 0,07% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,81% 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,09%
B9 Férias Gozadas 9,10% 6,97%
B10 Salario Matemidade 0,03% 0,02%
TOTAL 45,58% 16,74%
(o3 GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,65% 4,33%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas 4,44% 3,40%
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,92% 3.77%
C5 Indenizacao Adicional 0.48% 0,36%
TOTAL 15,62% 11,96%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,11% 2,98%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0,48% 0.36%
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,59% 3,34%
A+B+C+D= 87,59% 49,84%
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